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l. Obecna ustanoveni

Tento vnitini predpis upravuje organizaéni fad Ceské asociace cheerleaders, z.s. (déle jen
,CACH“), IC 26546612, se sidlem Zatopkova 100/2 160 17 Praha 6, kterd byla zalozena 1. 11.
2001 podle § 3045 odst. 1 zakona ¢. 83/1990 Sb., o sdruzovani obc¢ant. Primarnim ucelem
CACH je vytvaret podminky, Fidit a organizovat rozvoj cheerleadingu v oblasti systémovych
narodnich soutézi, sportovni reprezentace a systému vychovy sportovné talentované mladeze
na véech drovnich v rdmci celé Ceské republiky.

CACH zastupuje a aktivné haji zajmy cheerleadingu v Ceské republice i na mezinarodnim poli,
zajistuje odborna skoleni a systémové vzdélavani, tvofi pravidla, rozviji metodiku
cheerleadingu, dlouhodobé pracuje s talentovanou mlddezi sméfujici k jejimu rozvoji a
k budouci Uspésné sportovni reprezentaci, pofadd dvoustupriové mistrovské soutéze, rozviji
cheerleading v regionech a vykondva dalsi ¢innosti vedouci k rozvoji cheerleadingu.

CACH je narodni sportovni autoritou pro oblast cheerleadingu a je jedinym uzndvanym
zastupcem Ceské republiky v oblasti cheerleadingu. CACH je sportovni svaz, ktery je fizeny
centralné a to ve vdech svych organizacnich celcich, v souladu se Stanovami Ceské asociace
cheerleaders z.s., v platném znéni (dale jen ,Stanovy”), jako zakladajicim dokumentem
organizace.

Organizacni rad stanovuje strukturu, pravomoci a povinnosti jednotlivych orgdn( asociace a
dalsi podminky fungovani CACH v souladu s platnymi pravnimi predpisy Ceské republiky a
pravidly mezinarodnich cheerleadingovych organizaci.

Il. Cile Organizacniho fadu:

Organizaéni fad CACH stanovuje zakladni pravidla a principy fungovani asociace s cilem zajistit
efektivni Fizeni a organizaci cheerleadingu v Ceské republice. Cilem organizaéniho Fadu je
zajistit prehlednou, funkéni a efektivni strukturu a procesy v ramci CACH, které umoini
dlouhodoby rozvoj cheerleadingu a naplnéni poslani asociace. Mezi hlavni cile organizacniho
radu patfi:
1) Popis organizac¢ni struktury a hierarchie organti CACH
e Vymezeni jednotlivych organti CACH, jejich sloZeni, pravomoci a odpovédnosti
e Urceni hierarchie mezi jednotlivymi organy a oddéleni asociace s dlirazem na jasné
rozdéleni kompetenci a odpovédnosti
2) Vymezeni jednotlivych oddéleni a jejich ¢innosti
e Detailni popis funkénich oddéleni a jejich hlavnich aktivit
e Stanoveni cild a Ukoll jednotlivych oddéleni, které pfispivaji k naplnéni poslani a
Ucelu asociace
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3) Popis hlavnich informacnich tokd a systém predavani informaci mezi jednotlivymi
oddéleni a pracovniky
e Definovani zpUsobu komunikace mezi organy a oddéleni asociace vcetné
pravidelné vymeény informaci
e Zajisténi transparentnosti informacnich tok( smérem k ¢lenskym klublm,
jednotliveim a dalSim stranam
4) Popis systému fizeni a rozhodovani
e Stanoveni pravidel planovani, realizace a vyhodnocovani aktivit asociace v souladu
se Stanovami
® Popis procesu rozhodovani na vSech Urovnich organizacni struktury, vcéetné
mechanismu pro reseni sporl a kontrolu ¢innosti jednotlivych organd a oddéleni
5) Podpora naplnéni t¢elu Stanov CACH
® Zajisténi souladu ¢innosti a rozhodnuti asociace s ucely definovanymi Stanovami
e Podpora rozvoje a propagace cheerleadingu v Ceské republice a mezinarodni
reprezentace Ceskych sportovcli a klub

1. Popis Organizacni struktury, jeji hierarchie, vymezeni jednotlivych
Casti a jejich Cinnosti

1. VALNA HROMADA

Nejvy3sim organem CACH je Valna hromada (dale jen ,VH”), ktera je tvoFena zastupci viech
¢lenskych subjektt CACH. Do jeji hlavni pGsobnosti patfi napf. uréeni nebo zména hlavniho
zaméreni ¢innosti CACH, schvalovani stanov, fadd a jejich zmén, rozhodnuti o zaloZeni, zruseni
nebo proméné pobocného spolku, volba a odvolani ¢lent Prezidia, Kontrolni komise (ddle jen
,KK”), Trenérské komise (dale jen , TK”), Disciplinarni komise (dale jen ,,DK”) a Prezidenta, a
dalsi ¢innosti, které popisuji Stanovy. Valna hromada je zodpovédna za klicovad rozhodnuti
tykajici se fungovani a rozvoje asociace.

2. PREZIDIUM

Prezidium je statutarni organ CACH, zodpovédny za operativni fizeni asociace mezi zasedanimi
Valné hromady. Prezidium je voleno Valnou hromadou a do jeho pravomoci patfi fizeni
kazdodenni ¢innosti asociace. Prezidium realizuje rozhodnuti Valné hromady, spravuje
financni prostredky, zastupuje asociaci vlci tretim stranam. Do jeho plUsobnosti nalezi vSechny
¢innosti CACH, které nejsou svéfeny do plisobnosti VH, DK, TK nebo KK, a to zejména pfijimani,
zména a ruseni norem CACH v souladu sinterni smérnici, rozhodovani o disponovani s
movitym majetkem CACH, vytvéareni a ruseni komisi jako pomocnych organt CACH, jmenovani
a odvolavani jejich ¢lenl v ptipadé, Ze volba ¢lenl neni svéfena Stanovami jinému organu
CACH. Prezidium je odvolacim organem pfi rozhodovani o odvolani v disciplindrnim Fizenf a pfi
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rozhodovani o udélovani vyjimek. V souladu s cili asociace schvalenymi Valnou hromadou
Prezidium zajistuje prostiednictvim zaméstnancti CACH organizaci, koordinaci a fizeni systému
souté?i cheerleadingu, poradani Mistrovstvi CR v cheerleadingu a U&asti v mezinarodnich
soutézich. Prezidium CACH je schopno jednat a platné se usnaset, je-li pfitomna nadpolovi¢ni
vétsina jeho clen(.

3. RADA CACH

Rada CACH je poradnim a informaénim organem CACH, ktery slouZi ke koordinaci, sdilenf
informaci a zajisténi komunikace mezi Prezidiem a jednotlivymi komisemi CACH.

4. KONTROLNi KOMISE

Kontrolni komise je kontrolnim a reviznim orgdnem CACH. Do plsobnosti Kontrolni komise
naleZi zejména kontrola hospodareni CACH, kontrola naklddani s dotacemi ¢&i jinymi tcelovymi
prostfedky poskytnutymi ze statniho rozpoctu ¢i jinych verejnych rozpocti a kontrola souladu
¢innosti CACH s pravnimi predpisy, stanovami a jinymi normami CACH. Kontrolni komise
vydava stanoviska v souladu s disciplindrnim fadem (§ 36, Stiznost na poruseni norem CACH).

5. DISCIPLINARNi KOMISE

Disciplinarni komise je volenym organem CACH. Do pUGsobnosti Disciplinarni komise nalezi
projedndvani disciplindrnich prestupkd v souladu s Disciplinarnim rfadem a projednavani
stiznosti. Disciplindrni komise vydava stanoviska v souladu s disciplinarnim radem.

6. ODBORNE KOMISE A ODDELENi CACH

V souladu se stanovami a cili CACH jsou Prezidiem vytvéareny a rueny odborné komise CACH
jako vykonné specializované organy, které jsou zfizovany pro specifické oblasti ¢innosti CACH.

Platnd organizacni struktura a struktura odbornych komisi je uvedena v priloze ¢. 1 tohoto
radu.

Dle organizaéni struktury Ceské asociace cheerleaders, z.s. je CACH dale tvorena:
e TRENERSKA KOMISE

Trenérskad komise je volenym pomocnym a odbornym orgdnem CACH. Do pUsobnosti
Trenérské komise patri rozhodovani o udéleni ¢i zamitnuti Zadosti o vyjimky. Trenérskd komise
pfipravuje témata a obsah Skoleni, workshopU a dalSich akci v oblasti vzdélani trenéri a
¢lenské zakladny, navrhuje a reviduje koncepci soutéZniho Fadu CACH, zejména pak obecnych
soutéznich pravidel a portfolia oteviranych soutéznich divizi v nadchdzejici soutézni sezonég, v
souladu s pravidly ECU, ICU a svétovymi trendy. Podili se na anketé Sportovec roku a
pridruzenych ocenéni v souladu se smérnici CACH.
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e KOMISE PRO PRAVIDLA A BEZPECNOST

Komise pro pravidla a bezpe¢nost je jmenovanym pomocnym a odbornym organem CACH. Do
pUsobnosti komise patfi vytvareni, aktualizace a publikace soutéiniho fadu a dalsich
dokumentl souvisejicich se soutéznimi pravidly a pravidly bezpecnosti v cheerleadingu.
Komise podava vyklad pravidel bezpecnosti, pfezkoumava a rozhoduje sporné situace v oblasti
pravidel.

e KOMISE SPORTOVCI

Hlavni ndplni této oblasti je fidit rozvoj sportovci registrovanych v CACH. Clenové pfipravuji
vzdélavaci aktivity, zajistuji aktualizaci Rejst¥iku sportu a vyhod ¢lenstvi v CACH, zajistuji chod
pracovni skupiny/komise a pripravuji strategii k navySovani ¢lenské zakladny.

e KOMISE SOUTEZi A KOMISE CNCL

Komise soutéii navrhuje Upravy & zmény v soutéZnim Radu s ohledem na aktudlni vyvoj
mezinarodnich pravidel, doplfiuje a reviduje soutéZni plan CACH. Clenové této komise zajistuji
organizaci, koordinaci a fizeni systému souté?i cheerleadingu, poradani Mistrovstvi CR v
cheerleadingu a Uc¢asti v mezindrodnich soutézich v souladu s cili asociace schvalenymi Valnou
hromadou, a na zakladé povéreni Prezidia. Zpracovavaji prehled vhodnych mist pro soutéze
CACH, seznam vhodnych dodavateld, v&. cenovych nabidek, priizkum eventd poradanych
jinymi cheerleadingovymi zemémi, organizacemi ¢i sporty a navrhuji doporuceni pro
cheerleadingové soutéZe CACH. Clenové ziskavaji zpétnou vazbu od sportovci a trenérd a
navrhuji zmény pro zefektivnéni souté?i CACH. Komise CNCL zaji$tuje dvojstupfiovost sout&zi
CACH a nominaci sportovctl na mistrovské soutéze.

e KOMISE POROTCI

Komise Porotcll vede evidenci a registr porotct CACH vé&. zahraniénich porotcd k osloveni pro
CACH soutéze. Aktivné vyhleddvd moznosti vzdélavani porotctl, sleduje trendy a pfipravuje
obsah $koleni CACH. Navrhuje strategii a ucelené programy vzdélavani s cilem rozvoje
zakladny porotcl s platnou ceskou certifikaci. Zprostfedkovava nabidky prace pro ceské
porotce na zahraniénich soutézich v zemich sdruzenych v ECU/ICU a na Ceskych soutéZich pod
zastitou CACH. Zaji$tuje porotce pro CACH soutéZe, aktualizuje a zvefejfiuje platné bodovaci
listy, podili se na tvorbé a aktualizaci e-scoringu, pfipravuje jeho poufZiti na soutéZi/ich a
odpovida za vysledky na soutéZich organizovanych Prezidiem CACH pro G&ely CNCL. Pfipravuje
kvalifikaéni systém na nominaéni soutéZe ECU a ICU pro pravidla vyddvand CACH. Predava
Prezidiu ke schvaleni seznam kvalifikovanych soutéznich skupin na tyto soutéze.



P
-
o
e i
CESKA ° ASOCIACE

CHEERLEADERS Historie, soucasnost a budoucnost Ceského cheerleadingu

e KOMISE REPREZENTACE

Predklada plan sezony reprezentacnich tym( a tréninkové plany reprezentantl. Pfipravuje
harmonogram trénink( a zajistuje plynuly chod sportovni pfipravy reprezentacnich tymu.
Pfipravuje kompletni zajisténi vyjezdu reprezentacnich tymG na MS a ME. Rozhoduje o
strategii smérovani reprezentacnich tym( na zakladé dlouhodobé pfipravy talentované
mladeZe a vyvoji trendll na mezinarodnim poli. ZajisStuje zpétnou vazbu od reprezentantl a
trenér smérem k realizaénimu tymu a Prezidiu CACH.

e KOMISE REGIONY

Komise Regiony realizuje a napliiuje ucel dle Stanov prostfednictvim clenskych klubl v
jednotlivych regionech, zajistuje rozvoj, podporu a propagaci cheerleadingu ve vsech jeho
formach v souladu s koncepci rozvoje regiont CACH. Regiondlni ambasadofi dohliZi mimo jiné
i na ligové soutéZe v regionech i rozvoj talentované mladeze vedouci ke sportovni
reprezentaci. Timto CACH vytvafi podminky pro rozvoj cheerleadingu nejen pro ¢lenské spolky
plsobici v daném regionu.

7. DALSi ODDELENi ORGANIZACNi STRUKTURY CACH
e SPRAVA A EKONOMIKA

Sprava a ekonomika je kli¢ovou souéasti organizaéni struktury CACH zaji$tujici administrativni
a finanéni fizeni asociace. Je zodpovédné za spravu majetku, vedeni Ucetnictvi, planovani
rozpoCtu, pfipravu finanénich zprdv a zajisténi transparentniho hospodareni v souladu
s platnymi pravnimi a internimi predpisy asociace. Dale spravuje ¢lenskou agendu, evidenci
dokumentu, zajistuje komunikaci s Grfady a institucemi a podporuje ostatni organizacni slozky
v administrativnich zaleZitostech. Oddéleni zajistuje agendu persondlnich zaleZitosti
organizace. Sprava a ekonomika spolupracuje s Prezidiem pfi pfipravé navrh( strategickych
financ¢nich plana a je odpovédny za zajisténi financni stability asociace. Toto oddéleni zajistuje
vytvareni novych norem, aktualizaci stavajicich a jejich zverejiovani v souladu se smérnici
CACH. Provadi vybérova fizeni a rozhoduje o vybéru vhodného dodavatele.

e VZTAHY A MARKETING

Vztahy a marketing predstavuji vyznamnou roli v rozvoji, propagaci a profesionalizaci
cheerleadingu v Ceské republice, pficemz jeho ¢innost vyrazné prispivd k naplnéni
strategickych cili CACH. Je zodpovédny za koordinaci vztahé CACH s ndrodnimi a
mezinarodnimi institucemi a organizacemi, jejichZ je CACH ¢lenem. Clenové tohoto oddéleni
reprezentuji asociaci na mezinarodnich setkanich, konferencich a jednanich, kde zastupuiji
zajmy Ceského cheerleadingu a napomahaji jeho rozvoji na globalni Urovni. Mezi hlavni
¢innosti pat¥i priprava podklad(, zprav a dokumentaci pro instituce, jejichz je CACH ¢lenem,
vytvari koncepce a strategické dokumenty zamérené na dlouhodoby rozvoj cheerleadingu
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v Ceské republice, véetné planovani projektd a kampani na podporu tohoto sportu, koordinuiji
marketingové a PR aktivity, navazuji a rozviji vztahy s partnery, sponzory a dalSimi subjekty,
které mohou ptispét k financovéani a podpore aktivit CACH. Clenové oddéleni vytvari obsah na
socidlni sité, vyhodnocuji UspésSnost kampani a navstévnost webu a komunikuji se zastupci
jinych sportovnich odvétvi, mezindrodnim svazem a novinafi.

e MATRIKA A REGISTRACE

Oddéleni Matrika a registrace je odpovédné za vedeni centrélni evidence viech ¢lent Ceské
asociace cheerleaders, z.s. (CACH), zajistovdani registrace ¢len( a klub(, spravu ¢lenskych
poplatk(l a administraci prestupl a hostovani v souladu s platnymi internimi normami a
smérnicemi CACH. Sprava a aktualizace elektronického registraéniho systému CACH (ERS
CACH) véetné zabezpeceného pfistupu pro zastupce Kolektivnich ¢lend. PFijimani a zpracovani
zadosti o Kolektivni, Evidované, Individudlni a Pfidruzené clenstvi a kontrola jejich uplnosti a
souladu s podminkami Clenstvi dle platnych smérnic. Vystavovani a sprdava Registracnich
pritkazt CACH pro Evidované €leny véetné duplikat(l a jejich distribuce. Koordinace procesu
obnovy clenstvi vSech kategorii, véetné komunikace s klubovymi zastupci a zajisténi termin(
obnovy dle harmonogramu CACH. Administrace a potvrzovéani prestupd a hostovéni ¢lend
mezi Kolektivnimi ¢leny v souladu se interni smérnici.

e SEKCE PROJEKTOVE TYMY

Sekce zajistuje koordinaci a realizaci kli¢ovych projektd a sportovnich aktivit v rdmci CACH. Pini
klicovou roli p¥i naplfiovani strategickych cil& CACH v oblasti sportovniho rozvoje, mezinarodni
reprezentace a zvy$ovani odborné trovné &innosti CACH. Mezi hlavni odpovédnosti sekce
patfi pfiprava a realizace vyznamnych jednordzovych projekt(, organizace a metodické vedeni
soutézi, pravidelnd aktualizace soutézniho fadu a sportovnich pravidel (véetné jejich souladu
s mezinarodnimi normami), koordinace a rozvoj reprezentaénich tymd CACH, spoluprace s
dalsimi oddélenimi a externimi partnery na zajisténi projektovych cilt. Oblasti jeho plsobnosti
je rovnéz sprava a rozvoj soutézniho systému na narodni i mezinarodni Urovni.

8. HIERARCHIE ORGANU CACH
e Valnad hromada — nejvyssi rozhodovaci organ
® Prezidium — vykonava rozhodnuti Valné hromady a ma vykonné pravomoci
e Kontrolni komise — dohlizi nad ¢innosti Prezidia a hospodareni asociace
e Disciplinarni komise — rozhoduje o disciplindrnich provinénich

e Odborné komise — vykondvaji specializované ukoly podle svého zaméreni
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e Rada CACH - poradni a informaéni organ CACH, ktery slouZi ke koordinaci, sdileni
informaci a zajisténi komunikace mezi Prezidiem a jednotlivymi komisemi CACH

IV. VZTAHY MEZI ODDELENiIMI

Organizadni struktura CACH je navrzena tak, aby zajistovala efektivni komunikaci, rozhodovani
a realizaci ukolU napfi¢ vSemi Urovnémi asociace. Hierarchické vztahy mezi jednotlivymi
organy a oddélenimi jsou nasledujici:

VALNA HROMADA

Nejvy$si organ CACH, ktery rozhoduje o strategickych planech smétujici k naplnéni t¢elu CACH
dle Stanov. Schvaluje strategické dokumenty, fady, rozpocet, uddvd smér ¢innosti a stanovuje
dlouhodobé cile, které realizuje prostifednictvim jednotlivych oddélenich.

PREZIDIUM

Statutdrni organ odpovédny za operativni fizeni mezi zaseddnimi Valné hromady. Prezidium
vydava rozhodnuti zavazna pro vSechny oddéleni a dohlizi na realizaci. Prezidium deleguje
pravomoci na jednotlivé vedouci, manaZery a vykonné pracovniky podle aktudlnich potreb,
zajistuje jednotnost a efektivitu fizeni a pfidéluje zdroje a Ukoly vedoucim. Zasedani Prezidia
CACH probiha na pravidelné bazi tak, aby byla zajisténa kontinuita a ndvaznosti jednotlivych
¢innosti, ¢im? dochazi k efektivnimu fizeni organizace. Ze zasedani Prezidia CACH je pofizen
zapis, ktery je vefejné dostupny pro viechny ¢leny CACH.

VEDOUCi ODDELENi ¢ACH

Kazdé oddéleni ma svého vedouciho, ktery zajistuje koordinaci a Ffizeni ¢innosti oddéleni.
Vedoucim je zpravidla zaméstnanec organizace. V odivodnénych pfipadech mize byt fizenim
oddéleni povérena jina osoba mimo pracovnépravni vztah, napf. ¢len organu organizace nebo
garant.

MANAZER

V pfipadé obsahlejsich projektd realizovanych v ramci jednotlivych oddéleni, je vramci
realizacniho tymu vyuZito pozice manazera, ktery zajistuje dil¢i podprojekty a je odpovédny
vedoucimu, se kterym spolupracuje. ManaZer sleduje cinnosti vykonnych pracovnik(l a
zaroven sam vykondva pridélené ukoly.

VYKONNY PRACOVNIK

Vykonny pracovnik realizuje konkrétni ikoly a projekty dle pokyn( manazera nebo vedouciho.
Zajistuje kazdodenni provozni ¢innosti a podporuje oddéleni pfi plnéni jeho cild. Podava
pravidelné zpravy manazerovi nebo vedoucimu o prlibéhu a vysledcich své prace.
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V. ROZHODOVACi PRAVOMOC
VALNA HROMADA

Schvaluje rozpocet na danou sezonu a strategické cile pro dalsi sezonu v souladu se
Stanovami. Schvaluje stanovy, rfady a jejich zmény.

PREZIDIUM

Rozhoduje o dil¢ich krocich, vedoucich k napInéni schvalenych cilGi. Rozhoduje o odvolani
v souladu s Disciplinarnim fadem a o odvolani pfi schvalovani vyjimek. Rozhoduje pfi poruseni
soutéiniho fadu. Schvaluje normy CACH v souladu sinterni smérnici. Vytvaii pravidla a
koncepce. Zfizuje odborné pracovni skupiny/komise a sleduje plnéni pracovnich povinnosti
pracovniku. PFijima nové pracovniky a jmenuje ¢leny odbornych komisi. Sleduje dodrzovani
schvéleného rozpoctu. Rozhoduje o necinnosti klubu na zakladé stanoviska TK.

KONTROLNi KOMISE
Kontrolni komise vydava stanoviska v souladu s disciplindarnim fadem.
DISCIPLINARNiI KOMISE

Projedndva prestupky, stanovuje sankce a pfrijima opatieni proti necinnosti v souladu s
disciplinarnim radem.

TRENERSKA KOMISE
Rozhoduje o udéleni ¢i zamitnuti Zadosti o vyjimky.
KOMISE PRO PRAVIDLA A BEZPECNOST

Rozhoduje sporné situace v oblasti pravidel a legality prvk(.

VI. ZASADY PRACE S INFORMACEMI

Kazdy pracovnik CACH je povinen se Fidit Smlouvou o micenlivosti, ktera je soucasti kazdé
smlouvy. Pracovnici CACH vytvaii viechny dokumenty na sdileném disku tak, aby k nim mély
zucastnéné strany pfistup. Zadavani prace probihd emailem, sjasnym pozadavkem a
terminem splnéni. Z jednani je pofizen interni zapis, se kterym vSechny strany souhlasi.
Pracovnici CACH jsou povinni dodrzovat interni normy CACH.

V pfipadé nesplnéni zadaného ukolu, informuje vedouci oddéleni Prezidium CACH, které
rozhodne o dalSim postupu.
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VIl. SYSTEM RIiZENI

Jednotlivé projekty a ¢innosti CACH jsou fizeny ptislusnymi organy asociace v souladu s
nasledujicimi body:

stanovenim jednotlivych odpovédnosti v rdmci organizacni struktury
fadné predavani podklad( a informaci

dlslednym dodrzovanim termin( pro ndvaznosti dalSich ¢innosti
fadnou komunikaci mezi jednotlivymi pracovniky

sledovani financ¢niho statusu jednotlivych projekta
EFEKTIVITA

PFi planovéni jednotlivych cild, schvaluje Prezidium CACH i alokaci finanénich prostfedk( na
dany projekt. Dochazi ke kvartalnimu vyhodnoceni efektivity jednotlivych projektl a
s ohledem na vysledky jsou ndsledné zaujimana stanoviska a navrhovana feseni. Planovani
dlouhodobych cili je pfipraveno ve spolupraci se vSemi pracovniky daného oddéleni
hospodarné, efektivné a tcelné.

PROCESNI RIiZENi

Jednotlivé ukoly jsou zadané a plnéné v souladu se strategickym planem, planem soutézni
sezony a dalSich ndvaznosti jednotlivych ¢innosti CACH. Za jejich pInéni je pfimo odpovédny
vedouci daného oddéleni, ktery reportuje Prezidiu CACH. Na zékladé pribéZného plnéni
Prezidium CACH vyhodnocuje vykonnost jednotlivych oddéleni a navrhuje optimalizaci
proces(. Je zde jasné definovana striktni odpovédnost vedouciho projektu, pruznost reakci na
navrhované zmény a sledovani vyvoje okolnich vliv(.

VIIl. ZAVERECNA USTANOVENI

O veskerych spornych situacich souvisejicich s timto Organizacnim rddem rozhoduje Prezidium
CACH.

Tento rad nahrazuje rad plvodni a nabyva platnosti schvdlenim Valnou hromadou a
zvefejnénim na webu CACH.

V Praze dne
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Priloha €. 1: Organizacni struktura a struktura odbornych komisi
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